Resmi Gazete Tarihi: 26.06.1995 Resmi Gazete Sayisi: 22325

SENDiKA VE KONFEDERASYONLARCA DUZENLENECEK UYE KAYIT FiSLERI iLE
DEFTERLERININ SEKLi VE iCERiGi HAKKINDA YONETMELIK @

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac ve Kapsam

Madde 1- 2821 sayili Sendikalar Kanunu’nun (Miilga ibare:RG-7/5/2011-27927) (...) 22, 24, 25, 26 ve
49 uncu maddeleri geregince sendika ve konfederasyonlara iiye olan veya iiyelikten ayrilanlar i¢in diizenlenecek
iiye kayit fisi ve defterlerin sekli ve kapsayacagi bilgilerle, 2822 sayili Toplu Is Sozlesmesi Grev ve Lokavt
Kanunu’nun 13 {incli maddesine gore sendikanin iiyelerini isverene bildirmesi ile ilgili hususlar bu Yonetmelikle
diizenlenmistir.

Dayanak

Madde 2- Bu Yonetmelik 2821 sayili Sendikalar Kanunu’nun 49 ve 65 inci maddeleri ile, 2822 sayili Toplu
Is Sozlesmesi Grev ve Lokavt Kanunu’nun 13 iincii maddesine gére hazirlanmustir.

Tanimlar

Madde 3- Bu Yonetmelikte gegen;

Bakanlik : Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligin,

Bolge Midiirliigii : Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Bélge Miidiirliigii’nii ifade eder.

IKiINCi BOLUM
isveren Bildirimleri

isveren Bildirimleri
Madde 4- (Miilga:RG-7/5/2011-27927)

UCUNCU BOLUM
Sendika Bildirimleri
Isci ve isveren Sendikalari ile Konfederasyonlara Uyelik

isci Sendikalarina Uyelik

Madde 5- isci Sendikasina iiye olmak isteyen is¢i, sendikanin EK(3) deki 6rnege uygun olarak diizenlenmis
iiye kayit fisinden bes niisha doldurup imzaladiktan sonra onaylanmak iizere notere verir.

Noter huzurunda yapilan kimlik tespitinden sonra is¢inin imzasini onaylar; onaylanan bu figler isci
tarafindan alind1 belgesi karsiliginda sendikaya verilir.

Uyeligi sendika yetkili organinca kabul edilen iscinin iiye kayat fisinin birer niishasinin sendikaca 15 giin
icinde Bakanliga ve iscinin ¢alistig1 isyerinin bagh bulundugu bélge miidiirliigiine génderilmesi zorunludur.Uye
kayit figinin bir niishasi da ig¢inin kendisine verilir.

Sendikanin isverene Bildirimi

Madde 6- Is¢i Sendikas1 kendisinde bulunan iiye fislerinin birer niishasini yetki icin Bakanliga bagvurdugu
tarihten itibaren ¢ isgiinii i¢inde igverene vermek zorundadir.

isveren Sendikalarma Uyelik

Madde 7- Isveren Sendikasia iiye olmak isteyen isveren, sendikanin EK(4) deki 6rnege uygun iiye kayit
fisinden ii¢ niisha doldurup imzaladiktan sonra, alind1 belgesi karsiliginda sendikaya verir. Bu fis, isveren gergek
kisi ise kendisi tarafindan, tiizel tisi ise temsile yetkili olan veya olanlarca imzalanir. Uyelik fisine tiizel kisinin
imza sirkiileri eklenir.

Uyeligi sendika yetkili organinca kabul edilen isverenin iiye kayit figinin birer niishasinin sendikaca 15 giin
icinde Bakanligave igyerinin bagli bulundugu bolge midiirliigiine gonderilmesi zorunludur.

Konfederasyonlara Uyelik

Madde 8- isci ve isveren konfederasyonlarina iiye olmak isteyen sendikalar, konfederasyonun EK(5) deki
ornege uygun iiye kayit fisinden {i¢ niisha doldurup yetkililerce imzalandiktan sonra alindi belgesi karsiliginda
konfederasyona verirler. Konfederasyona iiyelik fisine sendika yetkililerinin imza sirkiilerinin eklenmesi
zorunludur.

Uyeligi konfederasyon yetkili organinca kabul edilen sendikamin iiye kayit fisinin birer niishasinin
konfederasyonca 15 giin icinde Bakanliga ve konfederasyonun kurulu oldugu ilin bagli bulundugu bolge
miidiirligiine gonderilmesi zorunludur.



DORDUNCU BOLUM
Uyeligin Sona Ermesi

Uyelikten Cekilme

Madde 9- Sendika iiyeliginden ¢ekilmek isteyen is¢i 6rnegi EK(6) da, isveren ise EK(7) de gosterilen
¢ekilme bildiriminden bes niisha diizenleyerek, notere vermek ve noter huzurunda kimliginin saptanmasi ve
imzasinin onaylanmast suretiyle iiyelikten gekilebilir. Uyelikten gekilenin tiizel kisi olmast halinde ¢ekilmeye ait
yetkili organin karart ile imza sirkiilerinin eklenmesi zorunludur.

Cekilme bildirimin birer niishas1 noterlikge ilgili isverene, muhatap sendikaya, Bakanliga ve isyerinin bagh
bulundugu bélge miidiirliigiine en geg ii¢ isgiinii i¢inde gonderilir.Is¢inin ¢ekilme bildiriminin bir niishas1 da
ig¢inin kendisine verilir.

Uyeligin Cekilme Disindaki Nedenlerle Sona Ermesi

Madde 10- Isci ve isveren sendikalarinca, ¢ekilme disinda, herhangi bir nedenle sendika iiyeligi sona eren
tiyeleri i¢in drnegi EK(8) de gosterilen bildirimden ii¢ niisha diizenlenir. Bildirimin birer niishas1 Bakanliga ve
isyerinin bagli bulundugu bolge miidiirliigiine 15 giin i¢inde gonderilir.

iscinin isyeri Degisikligi Bildirimi

Madde 11- (Miilga:RG-7/5/2011-27927)

BESINCI BOLUM
Kayit ve Defterler, Belgelerin Sekli ve Boyutu
Bildirimlerin Gonderilmesi

Kayit ve Defterler

Madde 12- isci ve isveren sendikalari ile konfederasyon iiye kayit defterleri, en az iiye kayit fislerinde
bulunan bilgileri ayni sira ile kapsayacak sekilde hazirlanir ve sayfalari birbirini izleyecek sekilde numaralanir.

Uye kayit defterlerinin, her olagan genel kurulu veya defterlerin bitimini izleyen 15 giin i¢inde notere
onaylatilmasi zorunludur.

Bicim ve Boyut

Madde 13- Ornekleri ekte gosterilen formlar 210/297 mm boyutunda basilacaktir. Formlarin boyutu
icerecegi bilgiler ve bu bilgilerin siras1 degistirilemez.

Degisik 6l¢ii ve igerikteki formlar ile eksik doldurulmus formlar yapilacak islemlerde degerlendirilmeyerek
geri gonderilir.

Bildirimlerin Gonderilmesi

Madde 14- Bu Yonetmelik hiikiimlerine gore isverenler, is¢i ve isveren sendikalari ile konfederasyonlarca
yapilacak bildirimler, ilgili maddelerde belirtilen yerlere alind1 belgesi karsilig1 verilir veya iadeli taahhiitlii olarak
gonderilir.

Kaldirilan Hiikiimler

Madde 15- 5/1/1993 tarih ve 21456 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Isverenlerin Calistirdiklari Iscileri
Calisma ve Sosyal Gilivenlik Bakanligi’'na  ve Bolge Midirliigi’ne Bildirmeleri ile Sendika ve
Konfederasyonlarca Diizenlenecek Uye Kayit Fisleri ve Defterlerinin Sekli ve Thtiva edecegi Bilgiler Hakkinda
Yonetmelik” ile 7/3/1993 tarih ve 21517 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan EK(6) ve EK(8) Formlarinda
Degisiklik Yapan Yo6netmelik, ekleri ile birlikte yurirlikten kaldirtlmistir.

Yiiriirlik

Madde 16- Bu Yo6netmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 17- Bu Yonetmelik hiikiimlerini Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani yuritir.

O Bu Yonetmeligin adi “Isverenlerin Calistirdiklar Iscileri Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligina
Bildirmeleri ile Sendika ve Konfederasyonlarca Diizenlenecek Uye Kayit Fisleri ve Defterlerinin Sekli ve Icerigi
Hakkinda Yonetmelik” iken, 7/5/2011 tarihli ve 27927 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan degisiklik ile metne
islendigi bicimde degistirilmigstir.

EK-1
(Miilga:RG-7/5/2011-27927)

EK-2
(Miilga:RG-7/5/2011-27927)

EK-9
(Miilga:RG-7/5/2011-27927)



(Degisik:RG-7/5/2011-27927) Ek
EK-3 iSCi SENDIKASI UYE KAYIT Figi
SENDIKA
AMBLEMi
(1) SENDIKANIN ADI ..o ooooo oo
(2) SENDIKANIN iskoLu[ [ ] koou [ [ T ]
iSCININ
(3) TCKIMLIK NO [ I I I I I
ADI SOYADI e

Sendikanizin Tuzigunu okudum. 2821 sayil Sendikalar Kanunu ve Tuzlgiiniize gore Uye olmama
engel bir durumum yoktur. Uyelige kabuliimii arz ederim.

Tarih / imza

NOTER ONAYI Yoénetim Kurulunun:

...... l.ccc lo.cco....... Tarih ve
.......................... saylil karari
ile tiyelige kabul edilmistir.

Tarih / imza

(1) Bu béliime sendikanmin ac¢ik ad1 yazilir. (Bu béliim basili da olabilir.)

(2) Bu boéliime sendikanmin iskolu ve Bakanlik¢a sendikaya verilen sendika kodu yazilir.
(Bu béliim basili da olabilir.)

(3) Bu béliime is¢inin TC kimlik numarasi ile ad1 ve soyadi yazilir.




(Degisik:RG-7/5/2011-27927)

EK-6 iISGININ UYELIKTEN GEKILME BILDIRIMi

(1) ISTIFA EDILEN
SENDIKANIN ADI %o

(2) SENDIKANIN isko,u[ [ ] koou [T T 1]

iSCININ

(3) TC KIMLIK NO I N N I

ADI SOYADI e

Yukarida belirttigim isci sendikasinin tyeliginden gekiliyorum. 2821 sayili Sendikalar Kanuna goére
gerekli bildirim ve iglemlerin yapiimasini arz ederim.

Tarih / imza

NOTER ONAYI




(1) Bu béliime iiyelikten ¢ekilinen sendikanin a¢ik adi yazilir.
(2) Bu boliim Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlhiginca doldurulacagindan bos birakilacaktir.
(3) Bu béliime is¢inin TC kimlik numarasi ile adi ve soyadi yazilir.



(Degisik:RG-7/5/2011-27927)

EK-4 ISVEREN SENDIKASI UYE KAYIT Fisi
SENDIKA

AMBLEM;

(2) SENDIKANIN  iskoLu [ [ ] koou [ [ [ ]

(3) SOSYAL GUVENLIK KURUMU ISYERI SICIL NUMARASI

UBE KODU iS YERI i i
S S iLkopy | ILGE [KONT. [ ARACI

M iISKOLU - -
3 YENI | ESKI SIRA NUMARASI KODU | NO KOD

(4)
ISYERININ UNVANI TSSO TEU SO UEUSR PO PP TEPRRPIPO

ISYERININ ADRESI PPN
ISYERI TELEFON, FAKS NO PPN
ISVERENIN ADI SOYADI PPN
ISVEREN VEKILININ ADI SOYADI PPN
ISVEREN TUZEL KiSI ISE YETKILI

ORGANIN UYELIKLE ILGILI KARAR
TARIH VE SAYISI PPN

2821 sayil Sendikalar Kanunu ve Tuzlgliniize gore sendikaniza liye olmama/olmamiza engel bir durum yoktur.
Uyelige kabuliimii/kabuliimiizii arz ederim/arz ederiz.
ISVEREN VEYA VEKILI
ADI SOYADI
TARIH / IMZA

Yonetim kurulunun ...... [, Lo TN Ve L. sayll karart ile
Uyelige kabul edilmigtir.

TARIH / IMZA

(1) Bu béliime sendikanmin acik ad1 yazilir. (Bu boliim basili da olabilir.)

(2) Bu boliime sendikanin iskolu ve Bakanlikca sendikaya verilen sendika kodu yazilir.
(Bu boliim basihi da olabilir.)

(3) Bu boliime SGK isyeri sicil numarasi yazilir.

(4) Bu béliime isyerinin iinvani, adresi ile isverenin adi ve soyadi yazilir.




(Degisik:RG-7/5/2011-27927)

EK-5 KONFEDERASYON UYE KAYIT FiSi

KONFEDERASYON
AMBLEMi
KONFEDERASYONUN
ADI e e
ADRESI e e
TELEFONU e
SENDIKANIN ADI e
SENDIKA MERKEZININ ADRESI e
SENDIKA MERKEZI TELEFON, FAKS NO e
SENDIKANIN KURULU OLDUGU iSKOLU e

SENDIKANIN KONFEDERASYONA KATILMASINA iLISKIN
GENEL KURUL KARARININ TARIH VE SAYISI e

Konfederasyonunuza Uyeligimizin kabullinii arz ederiz.

TARIH- SENDIKA YETKILILERININ IMZALARI

Yoénetim kurulunun ...... [, Lo tarN Ve Lo sayll karari ile
Uyelige kabul edilmigtir.

TARIH - KONFEDERASYON YETKILILERININ IMZALARI




(Degisik:RG-7/5/2011-27927)

EK-7 ISVERENIN UYELIKTEN GEKILME BiLDIRIMi

(1) ISTIFA EDEN ISVERENIN

ADI SOYADI (UNVANI) PP

ADRESI PP

(2) SGK ISYERI SICIL NUMARASI

; SUBE KODU IS YERI . ILCE |KONT.| ARACI
M ISKOLU . . iL KODU
s YENI | ESKI SIRA NUMARASI KODU [ NO KOD

(3) ISTIFA EDILEN SENDIKANIN

UNVANI e e e
ADRESI e e e

(4) SENDIKANIN iskou [ ] ] koou [ [ [ |

Yukarida muhatabi gosterilen isveren sendikasinin Giyeliginden cekiliyorum/cekiliyoruz. 2821 sayili Sendikalar
Kanununa gére gerekli bildirim ve iglemlerin yapilmasini arz ederim/arz ederiz.

Tarih
ISVEREN VEYA VEKILI
IMZASI

NOTER ONAYI

(1) Bu boéliime istifa eden isverenin adi, soyadi (iinvami) ve adresi yazilir.
(2) Bu boliime SGK isyeri sicil numarasi yazilir.

(3) Bu boliime istifa edilen sendikanin iinvam ve adresi yazilir.

(4) Bu boliime istifa edilen sendikanin iskolu ve kodu yazilir.




(Degisik:RG-7/5/2011-27927)

EK-8 GEKILME DISI NEDENLERLE SENDIKA
_ UYELIGI SONA EREN iSCi VEYA ISVEREN
SENDIKA BILDIRIMI
AMBLEMi
(1) SENDIKANIN ADI:.......oo- oo
(2) SENDIKANIN iskoLu [ ] koou [ [ T ]
ISCININ
(3) TC KIMLIK NO HEEEEEEEEEE
ADI SOYADI e s
UYELIGIN SONA ERME NEDENi e s

TARIH
SENDIKA YETKILI IMZALARI

ISVERENIN

(4) SOSYAL GUVENLIK KURUMU iSYERI SICIL NUMARASI

UBE KODU iS YERI ) i
S S iL kopu | IEGE [KONT.|  ARACI

M ISKOLU - -
9 YENI | ESKI SIRA NUMARASI KODU | NO KOD

ISYERININ UNVANI N
ISYERININ ADRESI N
ISYERI TELEFON, FAKS NO N
ISVERENIN ADI SOYADI N

UYELIGIN SONA ERME NEDENI

TARIH
SENDIKA YETKILI IMZALARI

(1) Bu béliime sendikanmin acik ad1 yazilir. (Bu boliim basili da olabilir.)
(2) Bu boéliime sendikanin iskolu ve Bakanlikca sendikaya verilen sendika kodu yazilir.
(Bu boliim basihi da olabilir.)




(3) Bu béliime is¢inin TC kimlik numarasi, adi ve soyadi ile iiyeligin sona erme nedeni yazilir.
(4) Bu boliime SGK isyeri sicil numarasi, isverenin adi, soyadi (iinvam) ile iiyeligin sona erme nedeni yazilr.



